






















Общество с ограниченной ответственностью 

«МосОблЭксплуатация» 
ОГРН  1177746577095    ИНН 7727321539    КПП 770201001 

Юридический адрес: 127051, г.Москва, Малый Сухаревский пер., д.9, стр.1, э.2, пом. I, ком.11 (РМА2)  

Фактический адрес: 141310, Московская обл., г. Сергиев Посад, проспект Красной Армии, д. 205д 

Тел./факс 8 (496) 551-06-60 

Генеральному директору 

ООО «МосОблЭксплуатация» 

__________________________ 

от __________________________________________________ 

__________________________________________________ 

паспорт: серия _______ № ___________  

выдан: ______________________________________________ 

____________________________________________________  

дата выдачи: «____» ________ 20____ г.,  

код подразделения: ______________  

                                                                                 зарегистрированного по адресу: ________________________ 

                                                                                  ___________________________________________________  

 

Согласие на обработку персональных данных  

Настоящим я, ___________________________________________________________________________, 
                                                                  (Ф.И.О. сотрудника полностью)                                                                        

предоставляю Работодателю (оператору) ООО «МосОблЭксплуатация» (ОГРН 1177746577095, 

ИНН 7727321539), зарегистрированному по адресу: 127051, г. Москва, Малый Сухаревский переулок, 

д. 9, стр. 1, э. 2, пом. 1, ком. 11 (РМА2), в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных», 

свои персональные данные: 

в целях: 

— обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов; 

— содействия в трудоустройстве; 

— заключения и регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними 

отношений; 

— получения образования и продвижения по службе; 

— отражения информации в кадровых документах; 

— начисления заработной платы; 

— исчисления и уплаты предусмотренных законодательством РФ налогов, сборов и взносов на 

обязательное социальное и пенсионное страхование; 

— представления работодателем установленной законодательством отчетности в отношении физических 

лиц, в том числе сведений персонифицированного учета в Пенсионный фонд РФ, сведений подоходного 

налога в ФНС России, сведений в ФСС РФ; 

— предоставления налоговых вычетов 

— обеспечения моей безопасности; 

— контроля количества и качества выполняемой мной работы; 

— обеспечения сохранности имущества работодателя. 

 

Моими персональными данными является любая информация, относящаяся ко мне как к физическому лицу 

(субъекту персональных данных), указанная в трудовом договоре, личной карточке работника 

(унифицированная форма Т-2), трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности и полученная 

в течении срока действия настоящего трудового договора.  

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие: 
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— фамилия, имя, отчество; 

— пол, возраст; 

— год, месяц, дата и место рождения; 

— гражданство; 

— паспортные данные (документы, удостоверяющие личность); 

— адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания; 

— номер телефона (домашний, мобильный); 

— почтовые и электронные адреса; 

— фотографии; 

— данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о 

повышении квалификации; 

— сведения об имущественном положении, доходах, задолжности, занимаемых ранее должностях; 

— сведения о трудовом договоре и его исполнении (занимаемые должности, существенные условия труда, 

сведения об аттестации, поощрениях и наказаниях, видах и периодах отпуска, временной 

нетрудоспособности, социальных льготах, командировании, рабочем времени и т.д.), а также о других 

договорах (индивидуальной, коллективной материальной ответственности, ученических, оказания услуг и 

т.п.), заключаемых при исполнении трудового договора; 

— семейное положение, сведения о составе семьи, которые могут понадобиться работодателю для 

предоставления мне льгот, предусмотренных трудовым и налоговым законодательством; 

— сведения о трудовом стаже, предыдущих местах работы, доходах с предыдущих мест работы; 

— идентификационный номер налогоплательщика; 

— номер СНИЛС (страховой номер индивидуального лицевого счета); 

__ сведения о воинской обязанности; 

— информация о приеме, переводе, увольнении и иных событиях, относящихся к моей трудовой 

деятельности в ООО «МосОблЭксплуатация»; 

Своей волей и в своих интересах даю согласие ООО «МосОблЭксплуатация» на автоматизированную, а 

также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно на сбор, 

запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 

использование, предоставление, доступ, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение 

персональных данных, запись на электронные носители и их хранение, хранение моих персональных 

данных в течение 50 лет, а также при осуществлении любых иных действий с моими персональными 

данными, указанными в трудовом договоре и полученными в течение срока действия трудового договора, в 

соответствии с требованиями действующего законодательства РФ и Закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 

«О персональных данных». 

Персональные данные субъекта подлежат хранению в течение сроков, установленных законодательством 

Российской Федерации. Персональные данные уничтожаются: по достижению целей обработки 

персональных данных; при ликвидации или реорганизации оператора; на основании письменного 

обращения субъекта персональных данных с требованием о прекращении обработки его персональных 

данных (оператор прекратит обработку таких персональных данных в течение 3 (трех) рабочих дней, о чем 

будет направлено письменное уведомление субъекту персональных данных в течение 10 (десяти) рабочих 

дней. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме при 

представлении Работодателю (оператору) заявления в простой письменной форме в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации 

Обязуюсь своевременно, в разумный срок, не превышающий 5 рабочих дней, лично, либо через своего 

законного представителя, сообщить Работодателю (оператору) ООО «МосОблЭксплуатация» об изменении 

своих персональных данных и предоставить оригиналы подтверждающих документов. 

«____» _________ 20___ г.          ______________                 _______________________________ 
                                                                                      (подпись)                                                              (расшифровка подписи) 
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ООО «МосОблЭксплуатация» 

в лице генерального директора ООО «МосОблЭксплуатация» Фипповой Дины Ильгизовны 
(наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) оператора персональных данных) 

адрес: 127051, г. Москва, Малый Сухаревский переулок, д. 9, стр. 1, э. 2, пом. 1, ком. 11 (РМА2) 

ИНН 7727321539       ОКВЭД __________       ОКПО _________ 

ОКОГУ    _____________       ОКОПФ _________       ОКФС _________ 

от: _______________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. субъекта персональных данных) 

адрес: _____________________________________________________________________________  

телефон: ___________________________________________________________________________ 

адрес электронной почты: ____________________________________________________________ 

  

Согласие на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения 

Я, _________________________________________________________________________________, 

(Ф.И.О. сотрудника полностью) 

руководствуясь ст. 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 

заявляю о согласии на распространение 

ООО «МосОблЭксплуатация» 

в лице генерального директора ООО «МосОблЭксплуатация» Филипповой Дины Ильгизовны 
(наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) оператора персональных данных) 

моих персональных данных с целью: 
— обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов; 

— содействия в трудоустройстве; 

— заключения и регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними 

отношений; 

— получения образования и продвижения по службе; 

— отражения информации в кадровых документах; 

— начисления заработной платы; 

— исчисления и уплаты предусмотренных законодательством РФ налогов, сборов и взносов на 

обязательное социальное и пенсионное страхование; 
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— представления работодателем установленной законодательством отчетности в отношении физических 

лиц, в том числе сведений персонифицированного учета в Пенсионный фонд РФ, сведений подоходного 

налога в ФНС России, сведений в ФСС РФ; 

— предоставления налоговых вычетов; 

— обеспечения моей безопасности; 

— контроля количества и качества выполняемой мной работы; 

— обеспечения сохранности имущества работодателя  

в следующем порядке: 

Категория 

персональных данных 

Перечень персональных данных Разрешаю к 

распространен

ию (да / нет) 

Неограниченн

ому кругу лиц 

(да / нет) 

Условия и 

запреты 

Дополни-

тельные 

условия 

Общие персональные 

данные 
фамилия         

имя         

отчество         

дата         

месяц         

год рождения         

место рождения         

дети     

состав семьи     

адрес фактический         

адрес регистрации     

почтовые и электронные 

адреса 
    

награды/поощрения     

домашний/мобильный телефон     

семейное положение         

сведения о постановке на 

воинский учет 
    

идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН) при 

его наличии 
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страховой номер 

индивидуального лицевого 

счета (СНИЛС) 

    

сведения о трудовой 

деятельности 
    

сведения о доходах в целях 

предоставления стандартных 

налоговых вычетов 

    

сведения о трудовом договоре 

и его исполнении 
    

наличие льгот, которые 

применяются в отношении 

работника 

    

образование         

профессия         

Специальные 

категории 

персональных 

данных 

состояние здоровья     

национальная принадлежность 

(гражданство)  
    

Биометрические 

персональные 

данные 

цветное цифровое 

фотографическое изображение 

лица 
        

 Передача персональных данных осуществляется в следующем порядке: 

1. Предоставлять мои паспортные данные, данные об образовании и повышении квалификации, а 

также стаже работы по специальности или по профилю Общества для участия организации в 

тендерах (конкурсах).  

2. Предоставлять мои паспортные данные, сведения об образовании и повышении квалификации, 

стаже работы по специальности или по профилю предприятия, а также копии документов или 

заверенные в установленном порядке выписки из документов, содержащих мои персональные 

данные, в целях осуществления деятельности организации в области, подлежащей лицензированию 

или сертификации. 

3. Предоставлять мои паспортные данные, данные об образовании, стаже работы по специальности 

или по профилю предприятия, а также копии документов или заверенные в установленном порядке 

выписки из документов, подтверждающие необходимые сведения для прохождения обучения с 

целью повышения квалификации. 
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4. Сообщать данные о фактическом месте моего проживания и номер моего контактного (мобильного 

или домашнего) телефона непосредственному руководителю. 

5. Передавать мои паспортные данные, а также дату рождения ответственному лицу для оформления 

доверенностей; 

6. Сообщать дату моего рождения для поздравления с днем рождения, с юбилеями и памятными 

датами; 

7. Сообщать дату рождения, место рождения, паспортные данные, адрес постоянной регистрации по 

месту проживания, номер и дату трудового договора, номера и даты приказов об увольнении и 

приеме для оформления страховых и медицинских полисов (ОМС, ДМС); 

8. Сообщать мои паспортные данные, место проживания, прописки, дату и место рождения, номер 

карточки пенсионного страхования и ИНН для сдачи отчетности по НДФЛ, в пенсионный фонд, 

ФОМС и другие государственные фонды; 

9. Предоставлять данные, подтверждающие право на дополнительные гарантии и компенсации по 

определенным основаниям, предусмотренным законодательством; 

10. Пересылать по почте по моей устной просьбе копии документов, связанных с работой (копии 

приказа о приеме на работу, приказов о переводах на другую работу, приказа об увольнении с 

работы; копию трудовой книжки; справки о заработной плате, о начисленных и фактически 

уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование, о периоде работы у 

данного работодателя и другое), затребованные  по моему письменному заявлению; 

11. Осуществлять передачу моих персональных данных в необходимом для работы минимуме, а также 

доступ к персональным данным специально уполномоченным лицам Работодателя. При этом 

указанные лица должны получать только те персональные данные, которые необходимы для 

выполнения конкретных функций, в том числе для служебных командировок; 

12. Запрашивать информацию о состоянии моего здоровья, когда существует необходимость получения 

таких сведений, связанных с выполнением мною трудовой функции; 

13. Осуществлять передачу моих персональных данных в необходимом для работы минимуме 

(фамилия, имя, отчество, реквизиты банковского счета) для перечисления заработной платы и 

других начислений/удержаний в группы банков, с которыми заключены договора по зарплатным 

проектам и группы банков, название, которых предоставляет сам работник, по письменному 

заявлению. 

14. Сообщать данные о составе моей семьи в целях предоставления мне возможных гарантий с учетом 

семейного положения, льгот, компенсаций, в т.ч. связанных с выполнением определенных 

семейных обязанностей; 
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15. При необходимости сообщать данные о возрасте моих детей для предоставления установленных 

законом условий труда, гарантий и компенсаций, а также льгот и дополнительных поощрений 

(льготные путевки и т.д.); 

16. Подтверждать факт моей трудовой деятельности по устному или письменному запросу кредитных 

учреждений (банков) для оформления кредитов и кредитных карт. 

17. При необходимости осуществлять запрос данных о состоянии моего здоровья из указанного мною 

медучреждения с целью решения вопроса о подборе мне работы, не противопоказанной по 

состоянию здоровья в документальной форме. 

18. Сообщать мои данные в других случаях, предусмотренных законодательством. 

 

Сведения об информационных ресурсах Оператора, посредством которых будет осуществляться 

предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными 

субъекта персональных данных: 

Информационный ресурс Действия с персональными данными 

  

  

 Настоящее согласие дано мной добровольно и действует с «____» __________ 20_____ г. на 

период действия трудового договора с ООО «МосОблЭксплуатация». 

Оставляю за собой право потребовать прекратить распространять мои персональные данные. В 

случае получения требования Оператор обязан немедленно прекратить распространять мои 

персональные данные, а также сообщить перечень третьих лиц, которым персональные данные 

были переданы. 

  

"___"_______________ 20____ г. 

  

_____________________ ______________________________________ 
               (подпись)                                            (расшифровка подписи) 




